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Leistungsbeurteilungskriterien

Die Erfullung der wesentlichen Bereiche des Lehrstoffs (nach MaBgabe des Lehrplans)
bildet die Grundlage zur Benotung. Die Beurteilung der Leistungen ergibt sich aus

folgenden Formen der Leistungsfeststellung:

= Mitarbeit (miindlich und schriftlich):
o konstruktive, aktive Beteiligung am Unterricht
o Leistung bei der Erarbeitung neuer Lehrstoffe
o Engagement bei Partner- und Gruppenarbeiten
o produktive Beitrage zu Diskussionen
o Bearbeitung von Arbeitsauftragen
o Durchfuhrung von Experimenten
o Leistungen bei Stundenwiederholungen
o Mitschrift und Organisation der Unterlagen
o Vorhandensein aller bendtigten Unterrichtsmittel
o Besondere miindliche Leistungsfeststellungen:
o miundliche Ubungen (z. B. Referate/Prasentationen)
o mundliche Priufung (1x pro Semester auf Wunsch der Lehrperson bzw. des
Schiulers/der Schilerin moglich, falls es die zeitlichen Ressourcen zulassen)
. Schriftliche Uberpriifungen:

o (eventuell) Tests



